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Nota del Editor
Los datos estadísticos de la presente Revista surgen como parte del proceso de estandarización de los sistemas de información que 
desde REDCAMIF se viene promoviendo en Centroamérica y el Caribe, con el objeto de ir creando una industria microfinanciera más 
abierta y transparente ante el público en general, en especial los clientes, instituciones financieras, inversionistas privados y organismos 
de cooperación internacional. 

Este esfuerzo contiene datos reportados de una amplia mayoría de instituciones microfinancieras, las cuales, por las características 
propias de sus sistemas de información no han realizado la presentación completa de los datos requeridos, sin embargo, si bien 
la información reportada de algunas instituciones no está disponible en un 100% para cada uno de los ítems en la publicación, la 
masa critica de instituciones microfinancieras presentes es un indicativo real y tangible del estado de la industria microfinanciera en 
Centroamérica y el Caribe y su aporte al desarrollo económico y social de la región.              
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Presentación

En nombre de la Junta Directiva de REDCAMIF me com-
place presentarles la Revista Microfinanzas de Cen-
troamérica y del Caribe en su Edición Número 14, la cual 

contiene información institucional y de alcance de las 128 Insti-
tuciones de Microfinanzas afiliadas a las Redes Nacionales que 
conforman REDCAMIF. Esta edición permite actualizar la infor-
mación sistematizada de un importante sector de la industria de las 
microfinanzas de Centroamérica y Republica Dominicana.

A diciembre del 2010 las 128 Instituciones de Microfinanzas afili-
adas a las 7 Redes Nacionales de Microfinanzas en Centroamérica 
y el Caribe suman en total una cartera colocada de 1,335 millones 

de dólares con 948 mil clientes atendidos mediante una red de 971 oficinas diseminadas en 
todos los municipios y cantones de la región y con una fuerza laboral de 10,713 funciona-
rios y funcionarias, de los cuales 3,458 son asesores de crédito.

Las instituciones microfinancieras siguen contribuyendo al desarrollo de los 
microempresarios(as) de la región siendo así, que el 27.8% de la cartera colocada esta des-
tinada al sector vivienda, representando la principal actividad, con un 10.5% de la clientela 
atendida; luego le sigue el comercio representando el 24.3% de la cartera y el 40.8% de 
la clientela; en tercer lugar de importancia se ubica el sector agropecuario y forestal con 
15.6% de la cartera y 15.9% en clientes. Las actividades de pequeña industria, servicios, 
consumo y otros suman el 32.3% en cartera y 32.8% en clientes. En cuanto a la distribución 
por plazos los préstamos menores a un año representan al 34% de la clientela y el 13% de 
la cartera. Referente a la metodologías utilizadas, la de crédito individual prevalece sobre 
las  metodologías grupales representando el 68.7% de los clientes y el 93% de la cartera.

Después de un periodo de crisis financiera que impactó en forma severa las carteras de 
las instituciones financieras y dentro de ellas las de microfinanzas, el sector ha tomado la 
senda de la recuperación del desempeño financiero y social. En toda la región se identi-
fican signos de recuperación de las Instituciones de Microfinanzas; en particular por una 
mejoría de las recuperaciones, aumentos de eficiencia operativa y productividad de oficia-
les de crédito; estos indicadores impactarán positivamente en los resultados operativos y 
financieros a partir del 2011.

REDCAMIF continúa su estrategia de representatividad e impacto social de las micro-
finanzas a través de sus programas de Gestión de Desempeño Social, Género, Gestión 
del Conocimiento, Transparencia, Microseguros, Micropensiones, Educación Financiera, 
Protección al Cliente y otros.

Agradezco en nombre de la Junta Directiva de REDCAMIF a los organismos de cooper-
ación internacional que han apoyado este esfuerzo de institucionalizar las microfinanzas 
en Centroamérica y el Caribe y posicionarlas a nivel mundial, particularmente a las insti-
tuciones siguientes: Fundación Ford, Hivos de Holanda, ADA de Luxemburgo, SEEP Net-
work, Fundación Citi, BID/FOMIN, Banco Centroamericano de Integración Económica, 
Microfinance Opportunities, The Mix, CRS, Gobierno del Gran Ducado de Luxemburgo.

Juan José Lagos
Presidente  Junta Directiva
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La Red Centroamericana y del Caribe de Microfinanzas nace con el objeto de promover la Industria de Microfinanzas 
y su impacto en el desarrollo económico y social de Centroamérica y el Caribe, así como incidir e impulsar 
condiciones políticas, normativas y regulatorias que beneficien y fortalezcan al sector de las microfinanzas en la 
región Centroamericana y en el Caribe. 
REDCAMIF esta conformada por las siguientes Redes de Microfinanzas: 

Misión: 
REDCAMIF es una red que busca consolidar la industria de las Microfinanzas en el Istmo Centroamericano y el Caribe, 
mediante la representación gremial, el fortalecimiento institucional, la búsqueda de la  sostenibilidad de las Redes y la 
generación de alianzas estratégicas, contando con recursos humanos calificados y éticamente comprometidos; con el fin 
de contribuir, por medio de sus programas,  a  mejorar la calidad de vida de las familias de bajos ingresos.

Visión:
Somos la organización representativa de las Redes Nacionales de Microfinanzas del Istmo Centroamericano y el 
Caribe, con liderazgo en la industria de microfinanzas a nivel mundial, que promueve e implementa estándares de alto 
desempeño financiero y social, basados en principios, valores éticos y enfoque de género para beneficio de las familias 
de bajos ingresos.

Objetivos Estratégicos: 
1. Posicionamiento, Incidencia y Fortalecimiento del Sistema REDCAMIF.
Fortalecer el desarrollo institucional, el posicionamiento y la capacidad de incidencia del sistema REDCAMIF, para 
ampliar su impacto en el desarrollo económico y social del Istmo Centroamericano y del Caribe, mediante el esfuerzo 
conjunto con las redes nacionales de microfinanzas.

2. Promover la competitividad en productos y servicios y la sostenibilidad de las Instituciones de Microfinanzas 
en el Istmo Centroamericano y del Caribe.
Impulsar programas y proyectos formativos e innovadores orientados a contribuir a la competitividad y sostenibilidad 
de los productos y servicios financieros, así como la profesionalización de los recursos humanos de las instituciones 
de Microfinanzas en el Istmo Centroamericano y el Caribe.

3. Impacto a Clientes
Promover el acceso en condiciones de igualdad de las familias en situación de pobreza o en alguna situación de vul-
nerabilidad a productos y servicios financieros y no financieros innovadores, que permitan mejorar su calidad de vida.

REDES PAIS IMF 
AFILIADAS CLIENTES

CARTERA 
(Millones 

de dólares)
% DE 

MUJERES
% 

DE CARTERA 
RURAL

GUATEMALA 15  81,984   62.9 55% 43%

EL SALVADOR 11  99,727   161.9 60% 54%

HONDURAS 26  143,239   186.5 57% 35%

NICARAGUA 22  264,981   182.5 60%

COSTA RICA 21  15,929   59.0 52% 31%

PANAMA 11  27,535   102.6 42% 9%

REP. DOMINICANA 22  315,280   580.1 42% 9%

TOTAL 128  948,675   1,335.5 52% 30%
Fuente: Estimaciones Redes Nacionales, 2010

Red Centroamericana y del Caribe de Microfinanzas

Red de Microfinancieras
de Honduras
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RED CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE MICROFINANZAS
RESUMEN DE DATOS GENERALES INSTITUCIONALES

Al 31 de Diciembre del 2010

NÚMERO DE CLIENTES Y TAMAÑO DE LA CARTERA
POR OFICIAL DE CRÉDITO

0 

200.000 

400.000 

600.000 

800.000 

1.000.000 

1.200.000 

0 
50 

100 
150 
200 
250 
300 
350 
400 

REDIMIF ASOMI REDMICROH ASOMIF REDCOM REDPAMIF REDOMIF 

Clientes por Oficial de Crédito Cartera por Oficial de Crédito 

REDIMIF ASOMI REDMICROH ASOMIF REDCOM REDPAMIF REDOMIF Total / 
Promedio

Información Institucional
Instituciones Microfinancieras Afiliadas  15  11  26  22  21  11  22  128 
Oficinas Nacionales  127  88  234  220  33  38  231  971 
Total de Empleados  900  952  1,641  3,400  236  452  3,132  10,713 
Oficiales de Crédito  325  437  770  844  50  165  867  3,458 
Clientes por Oficial de Crédito 252 228  216  314 319 167 370  267 
Cartera por Oficial de Crédito (doláres) 193,805 370,543  236,964  216,201  1,097,240 621,880 681,698  488,334 
% de Cartera Mujeres 32.5% 48.5% 50.0% 42.9% 24.6% 10.5% 21.2% 32.9%
% de Clientas Mujeres 54.7% 60.2% 56.7% 59.6% 52.2% 41.7% 41.7% 52.4%
% de Cartera Rural 43.0% 53.7% 34.5% 42.9% 30.9% 8.8% 8.8% 31.8%
% de Clientes Rurales 55.2% 53.2% 46.5% 70.4% 21.8% 25.6% 45.5%
Oficial de Crédito al total de Empleados 36.1% 45.9% 46.9% 37.4% 21.2% 36.5% 27.6% 32.3%
Indicadores de Desempeño Financiero
Cartera de préstamos / total de activos 73.3% 72.7% 73.7% 69.8% 76.1% 65.9% 66.2% 71.1%
Gasto por cliente  163.92  221.2  214.6  142.0  813.78  339.85  138.58  290.56 
Cartera en riesgo mayor a 30 días 9.9% 6.3% 9.4% 16.9% 8.0% 5.8% 6.4% 9.0%
Patrimonio/activo total 51.7% 42.8% 49.9% 24.7% 36.0% 38.6% 42.3% 40.9%
Gastos operacionales / cartera bruta 22.6% 25.9% 29.1% 22.8% 9.4% 20.3% 38.2% 24.1%
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RED CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE MICROFINANZAS
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

Al 31 de Diciembre del 2010
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RED CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE MICROFINANZAS
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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RED CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE DE MICROFINANZAS
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR METODOLOGÍA CREDITICIA

Al 31 de Diciembre del 2010
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Misión: 
Organización de instituciones especializadas en Microfinanzas, creada para el 
fortalecimiento y mejoramiento continuo de las asociadas activas, proporcio-
nándoles y facilitándoles productos y servicios financieros, técnicos y de capa-
citación, así como representación gremial. La Red busca la autosostenibilidad 
de sus programas y de las asociadas, para contribuir al desarrollo del sector de 
la microempresa y pequeña empresa del país.

Visión:
Organización líder con cobertura nacional, empresarialmente consolidada, 
de reconocida representatividad de las instituciones especializadas en micro-
finanzas, que aplica estándares de eficiencia, que brinda productos y servicios 
diversificados e innovadores, de calidad.

Objetivos estratégicos de REDIMIF: 
• 	 Crear y fortalecer la Red de Instituciones de Microfinanzas de Guatemala, 

como una entidad autosostenible y especializada en el fortalecimiento del  
sector.

• 	 Ejercer representación de las entidades asociadas a la Red ante las auto-
ridades gubernamentales para incidir en las políticas públicas, fiscales y 
monetarias que afecten el sector de microfinanzas.

• 	 Consolidar el desarrollo tecnológico y el fortalecimiento institucional de 
las entidades asociadas.

• 	 Expandir los productos, servicios financieros y cobertura de mercado de las 
instituciones asociadas, mediante la gestión e intermediación de recursos 
financieros de crédito e inversión, a nivel nacional e internacional.

•	 Establecer alianzas estratégicas con otras Redes, organismos e institucio-
nes que promuevan el fortalecimiento de la industria de microfinanzas y su 
impacto en el desarrollo económico y social del país.

GUATEMALA

RED DE INSTITUCIONES DE MICROFINANZAS DE GUATEMALA
(REDIMIF)

La Red de Instituciones de Microfinanzas de 
Guatemala, REDIMIF, se constituyó el 30 de 
marzo del año 2001. REDIMIF integra a 15 de las 
Organizaciones de Desarrollo más representativas 
de Guatemala que se especializan en Programas de 
Microfinanzas. A través de sus asociadas activas 
atiende a 81,984 clientes, ubicados en un 55.2% en 
el área rural. El 54.7% de los créditos se han otor-
gado a mujeres, a través de 127 oficinas en el país. 

Presidente:
Lic. Fabián Pira.

Personal Ejecutivo:
Lic. Daniel Ruiz, Director Ejecutivo.

Dirección de Oficina:
Avenida Reforma, 10-00. Edificio Condominio Re-
forma, Oficina 4 “A”. Zona 9. Ciudad de Guate-
mala, C.A. 
Teléfonos: (502) 2361-3647 
Fax: (502) 2232-1920.
Correo Electrónico: redimif@redimif.org 
Página Web: www.redimif.org

RED DE INSTITUCIONES 
DE MICROFINANZAS DE 

GUATEMALA

AFILIADAS  		 :    15
SUCURSALES	 :  127
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Ciudad Sede:	 Totonicapán
Dirección:	 Paraje Tierra Blanca, 
		  Cantón Chuicruz
Teléfono:	 (502) 7766-3175
Telefax:	 (502) 7766-3175
Correo Electrónico:	 reficom@cdro.org
Página Web:	 www.cdro.org
Contacto:	 Gregorio Tzoc 
Sucursales:	 14

	 Asociación Cooperación para el Desarrollo Rural 
de Occidente (CDRO)

Ciudad Sede:	 Ciudad Guatemala
Dirección:	 1ra. Calle “B” 1-16zona 2, 		
		  Colonia Lomas del Sur, 
		  Villa Nueva.
Teléfonos:	 (502) 6630-0847, 
Telefax:	 (502) 6630-1995
Correo Electrónico:	 mudeguatemala@hotmail.com        
Contacto:	 Catarina Mendoza
Sucursales:	 4          

	 Asociación de Mujeres en Desarrollo 
(MUDE)

  Asociación para el Desarrollo 
RAIZ 

Fundación CRYSOL
CRYSOL

Ciudad Sede:	 Jalapa
Dirección:	 6ª. Avenida 1-29 zona 2. 		
		  Barrio La Esperanza
Teléfonos:	 (502) 7922-7887 / 90 		
Telefax:	 (502) 7922-7887
Correo Electrónico:	 hestrada@fundacioncrysol.org
Página Web:	 www.fundacioncrysol.org
Contacto:	 Hugo Estrada 
Sucursales:	 4

Ciudad Sede:	 Ciudad Guatemala
Dirección:	 30 calle 11-27 zona 12, 		
		  Colonia Santa Rosa II
Teléfonos:	 (502) 2470-7600
Telefax:	 (502) 2462 6294  
Correo Electrónico:	 bg@crediraiz.com 
Página Web:	 www.crediraiz.com
Contacto:	 Braulio Gómez
Sucursales:	 26

Ciudad Sede:	 Totonicapan
Dirección:	 Caserío Xetinimit. Edificio 	
		  No. 184 Aldea Nimasac
Teléfono:	 (502) 7766-4737 
Telefax:	 (502) 7766-2582
Correo Electrónico:	 asdirtoto@gmail.com
Página Web:	 www.asdir.org
Contacto:	 Carlos Tzoc
Sucursales:	 5         

	 Asociación de Desarrollo Integral Rural (ASDIR)

Ciudad Sede:	 Ciudad Guatemala
Dirección:	 15 Ave. 2-09, Zona 13, 
		  Guatemala.
Teléfono:	 (502) 2361-8142 al 46
Telefax:	 (502) 2361-8139
Correo Electrónico:	 contacto@fundea.org.gt
Página Web:	        www.fundea.org.gt
Contacto:	 Julio Castellanos
Sucursales:	 20

	  Fundación para el Desarrollo Empresarial y 
Agrícola (FUNDEA)

	 Asociación Guatemalteca para el Desarrollo 
(AGUDESA)

 

Ciudad Sede:	 Chimaltenango
Dirección:	 1ra. Ave. 2-36. Zona 2 	
		  Chimaltenango.
Teléfono:	 (502) 7839-5844
Telefax:	 (502) 7839-5847
Correo Electrónico:	 guillermo_caal@wvi.org
Contacto:	         	         Guillermo Caal
Sucursales:	 5

	 Asociación SHARE de Guatemala 

Ciudad Sede:	 Sacatepéquez
Dirección:	 Cantón Reforma, callejón 		
		  Ismatul. Casa Nº 8, San Lucas.
Teléfono:	 (502) 7828-2626
Telefax:	 (502) 7826-2627
Correo Electrónico:	 darrivillaga@shareguatemala.org 
Página Web:	 www.shareguatemala.org
Contacto:	 David Arrivillaga
Sucursales:	 16  
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	 Fundación de Asistencia para la Pequeña Empresa 
(FAPE)

	 Fundación para el Desarrollo de la Microempresa 
 (FUNDAMICROS)

Puente de Amistad

Care Guatemala (CARE)

Ciudad Sede:	         11 Avenida 3-16 Zona 2, 	
			            Residenciales Santa Mónica, 
			            Mixco.
Teléfono:	 (502) 2250 7800
Correo Electrónico:	 fape@c.net.gt
Página Web:	 www.fundacionfape.org
Contacto	 Manuel García 
Sucursales	        1       

  Ciudad Sede:	         Sololá
	 Dirección:	 Avenida Santander 5-38. Zona 2
		  Panajachel, Sololá.
  Teléfono:	 (502) 7762-0222
	 Telefax:	 (502) 7762-2386
	 Correo Electrónico:	 puentedeamistad@friendshipbridge.org.gt
  Página Web:	 www.friendshipbridge.org
	 Contacto:	       	          Cristian Shoemaker
	 Sucursales:	          8

  Ciudad Sede:	         Ciudad Guatemala
	 Dirección:	         Ciudad Guatemala, 22 calle 15-25 	
			            Zona 13  
  Teléfono:	                             (502) 2360-4801 / 2360-9762
	 Telefax:	 (502) 2360-4801  Ext. 230
	 Correo Electrónico:	 guillermo.deleon@ca.care.org
  Página Web:	 www.care.org.com
	 Contacto:	       	          José Guillermo León
	 Sucursales:	          8

  Ciudad Sede:	         Ciudad Guatemala
	 Dirección:	 20 calle 6-37 zona 11, 
		  Colonia Mariscal
  Teléfono:	 (502) 2476-6361/ 2473-1579
		  (502) 2442-4108
	 Telefax:	 (502) 2442-3366
	 Correo Electrónico:	 fundamicros@intelnett.com
	 Página Web:	 www.fundacionmicros.org
	 Contacto:	        	          Otto González
	 Sucursales:	 5

	 Fundación de Asesoria Financiera a Instituciones de 
Desarrollo y Servicio Social (FAFIDESS)

Ciudad Sede:	 Ciudad Guatemala
Dirección:	 Quinta Avenida 16-68 zona 10
Teléfonos:	 (502) 2311-5800 
Telefax:	 (502) 2311-5807
Correo Electrónico:	 rwalter@fafidess.org
Página Web:	 www.fafidess.org
Contacto	 Reynold Walter
Sucursales	 9

	 Fundación de Desarrollo de Mixco 
(FUNDEMIX)

Ciudad Sede:	 Ciudad Guatemala
Dirección:	 Diagonal “A” 2-49 zona 1 de 		
	                                                     Mixco, Colonia Lomas de Portugal.
Teléfono:	 (502) 2438-7924 / 2438-8002
Telefax:	 (502) 2438-8002 / 2438-7924
Correo Electrónico:	 fundemix@yahoo.com
		  info@fundemix.org.gt
Página Web:	 www.fundemix.org.gt
Contacto:	 Herla Santos
Sucursales:	         1

	 Fundación para el Desarrollo de la Pequeña 
Empresa (FUNDESPE)

  Ciudad Sede:	  Quetzaltenango
	 Dirección:                     4ta. Avenida 1-58 zona 9. 
	                                       Colonia La Floresta.
  Teléfono:                       (502) 7763-6026
	 Telefax:                         (502) 7767-4984
	 Correo Electrónico:     directorgeneral.fundespe@gmail.com
	 Página Web:                 www.fundespe.com
	 Contacto:                     Juan Filiberto Molina
	 Sucursales:                  5
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDIMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010

Ha
sta

  
6 

m
es

es
 

7-
12

  
m

es
es

 
13

-1
8 

 
m

es
es

 
19

-2
4 

 
m

es
es

 
M

ás
 2

4 
 

m
es

es
 

19
,7

%
 

60
,5

%
 

6,
8%

 
4,

2%
 

8,
8%

 

Ha
sta

  
6 

m
es

es
 

7-
12

  
m

es
es

 
13

-1
8 

 
m

es
es

 
19

-2
4 

 
m

es
es

 
M

ás
 2

4 
 

m
es

es
 

7,
7%

 

33
,4

%
 

6,
7%

 
6,

9%
 

45
,3

%
 

In
st

itu
cio

ne
s

Ha
st

a
6 m

es
es

 
7-

12
m

es
es

13
-1

8
m

es
es

19
-2

4
m

es
es

Má
s 2

4
m

es
es

TO
TA

L

AG
UD

ES
A

72
4,1

36
74

9
 4,

29
1 

AS
DI

R
79

8
3,1

94
35

5
55

8
 1,

09
0 

 5,
99

5 

AS
OC

IA
CI

ON
 S

HA
RE

94
 3,

89
7 

64
1

 90
3 

 98
7 

 6,
52

2 

AS
OC

IA
CI

ON
 R

AI
Z

65
2

 11
,38

6 
21

46
 79

5 
 3,

64
5 

 18
,62

4 
CA

RE
 4,

74
5 

 68
9 

 48
1 

 39
8 

 18
7 

 6,
50

0 
CD

RO
 

CR
YS

OL
 1,

05
6 

11
,14

0
 15

3 
 12

3 
54

3
 13

,01
5 

FA
FI

DE
SS

 89
2 

 12
,35

3 
 98

1 
 23

8 
 27

 
 14

,49
1 

FA
PE

 2,
90

9 
 43

0 
 12

 
 3,

35
1 

FU
ND

ES
PE

 1,
01

2 
 18

2 
 20

5 
 20

4 
 1,

60
3 

FU
ND

EM
IX

 11
 

 30
 

 95
 

 80
 

 14
0 

 35
6 

MU
DE

4,6
44

 34
3 

30
8

10
4

24
1

 5,
64

0 
TO

TA
L

 15
,87

3 
 48

,61
0 

 5,
42

8 
 3,

41
3 

 7,
06

4 
 80

,38
8 

19
.7%

60
.5%

6.8
%

4.2
%

8.8
%

10
0.0

%

In
st

itu
cio

ne
s

Ha
st

a
6 m

es
es

 
7-

12
m

es
es

13
-1

8
m

es
es

19
-2

4
m

es
es

Má
s 2

4
m

es
es

TO
TA

L

AG
UD

ES
A

 24
.4 

 1,
60

2.0
 

 11
6.3

 
 34

.2 
 1,

77
6.9

 
AS

DI
R

 86
.6 

 76
6.0

 
 24

9.3
 

 73
7.8

 
 3,

32
8.0

 
 5,

16
7.7

 
AS

OC
IA

CI
ON

 S
HA

RE
 48

.2 
 2,

05
3.6

 
 40

8.8
 

 94
5.6

 
 2,

21
7.7

 
 5,

67
3.9

 
AS

OC
IA

CI
ON

 R
AI

Z
 21

4.8
 

 4,
25

1.0
 

 1,
70

4.9
 

 1,
10

5.4
 

 18
,37

0.1
 

 25
,64

6.3
 

CA
RE

 1,
83

3.1
 

 10
9.6

 
 23

.9 
 20

.6 
 20

.8 
 2,

00
7.9

 
CR

YS
OL

 75
1.3

 
 5,

36
1.2

 
 15

9.5
 

 41
0.5

 
 1,

69
9.4

 
 8,

38
2.0

 
FA

FI
DE

SS
 58

9.8
 

 4,
75

8.0
 

 66
5.4

 
 37

9.4
 

 17
3.7

 
 6,

56
6.4

 
FA

PE
 49

4.2
 

 15
1.6

 
 13

.2 
 65

8.9
 

FU
ND

ES
PE

 17
7.0

 
 13

2.5
 

 16
9.4

 
 34

4.7
 

 82
3.6

 
FU

ND
EM

IX
 27

.7 
 23

.0 
 71

.9 
 12

6.4
 

 41
0.8

 
 65

9.7
 

MU
DE

 48
9.5

 
 46

0.7
 

 41
2.3

 
 13

9.4
 

 19
8.1

 
 1,

70
0.0

 
TO

TA
L

 4,
55

9.7
 

 19
,71

3.7
 

 3,
95

8.0
 

 4,
06

8.8
 

 26
,76

3.2
 

 59
,06

3.5
 

7.7
%

33
.4%

6.7
%

6.9
%

45
.3%

10
0.0

%
Tip

o d
e C

am
bio

 al
 31

 de
 D

ici
em

br
e d

el 
20

10
: 8

.01
  Q

ue
tza

les
 x 

1 D
óla

r
	

C
lie

nt
es

C
ar

te
ra

 (M
ile

s 
de

 d
ol

ár
es

)



- 19 -

G
uatem

ala

www.redimif.org

D
IS

TR
IB

U
C

IÓ
N

 D
E 

C
LI

EN
TE

S 
PO

R
 M

ET
O

D
O

LO
G

ÍA
 C

R
ED

IT
IC

IA

D
IS

TR
IB

U
C

IÓ
N

 D
E 

LA
 C

A
R

TE
R

A 
PO

R
 M

ET
O

D
O

LO
G

ÍA
 C

R
ED

IT
IC

IA

INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDIMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR METODOLOGÍA CREDITICIA

Al 31 de Diciembre del 2010
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Misión: 
Promover la industria de las microfinanzas mediante la representación 
gremial y el fortalecimiento institucional de sus asociadas.

Visión:
Ser la gremial líder y representativa de la industria de las Microfinanzas 
en El Salvador.

Objetivos estratégicos de ASOMI: 

1.	 Desarrollo Institucional de ASOMI: Potencializar la gestión gremial, a tra-
vés de la obtención de nuevos servicios, sistemas y productos; para reforzar 
la solidez y solvencia financiera de la gremial y de las asociadas.

2.	 Incidencia Gremial: Actuar de manera coordinada, solidaria y permanente 
ante los desafíos y retos del entorno, que impactan el trabajo de las asociadas.

3.	 Desarrollo Tecnológico: Impulsar la adopción de tecnologías y procesos 
que fortalezcan a las instituciones asociadas de ASOMI.

4.	 Recursos Humanos (Talento Humano): Ejecutar programas y proyectos que 
permitan la profesionalización del talento humano de las asociadas.

5.	 Nuevos Productos y Servicios: Impulsar la creación de nuevos productos 
y servicios para las instituciones asociadas, con el objeto de fortalecer la 
capacidad de las mismas.

EL SALVADOR

ASOCIACIÓN DE ORGANIZACIONES DE MICROFINANZAS 
(ASOMI) EL SALVADOR

La Asociación de Organizaciones de Microfi-
nanzas, ASOMI, fue constituida el 11 de sep-
tiembre de 1998 por un grupo de instituciones 
comprometidas con el desarrollo de los sectores 
más vulnerables de la población. Cuenta con 
99,720 clientes activos, de los cuales el 60.2% 
son mujeres. El monto de cartera de crédito as-
ciende a US$ 161.93 millones de dólares de lo 
cuales el 53.7% está colocada en el área rural.

Presidente:
Dr. Jorge Ernesto Peña.

Personal Ejecutivo:
Lic. Franklin Montano, Director Ejecutivo.

Dirección de Oficina:
12 Calle Poniente No. 2124, 
Colonia Flor Blanca
San Salvador.
Telefax: (503) 2298-9987. 
Correo Electrónico: asomi@asomi.org.sv 
Página Web: www.asomi.org.sv 

ASOCIACIÓN DE 
ORGANIZACIONES DE 

MICROFINANZAS

AFILIADAS  		 :  11
SUCURSALES	 :  88
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	 Ciudad Sede:            San Salvador
	 Dirección:                 Alameda Roosevelt 
	                                    y 47 Avenida Sur, 		
	                                    Colonia Flor Blanca
  Teléfono:                   (503) 2250-6000
	 Telefax:                     (503) 2250-6019
	 C. Electrónico:         oficina.central@integral.com.sv
	 Página Web:             www.integral.com.sv
	 Contacto:                  Carlos Viteri
	 Sucursales:               25

Apoyo Integral, S.A.
(SAC Apoyo Integral, S.A.)

Ciudad Sede:                        San Vicente
Dirección:                             Segunda avenida sur No. 16
	                                             Barrio San Francisco
Teléfono:                               (503) 2393-0101
Telefax:                                 (503) 2399-3600
Correo Electrónico:             gerencia.general@accovi.com
Página Web:                         www.accovi.com 
Contacto:                              Nelson Alvarado
Sucursales:                          10

Asociación Cooperativa de Ahorro y Crédito Vicentina 
de Responsabilidad Limitada (ACCOVI de R.L.)

Asociación de Fomento Integral Comunitaria 
de El Salvador (FINCA de El Salvador)

Ciudad Sede:            San Salvador
Dirección:                 Residencial San Luis  
                                   Calle Principal y Av. 4, 
                                   Block 1, Casa Nº 3
Teléfono:                   (503) 2274 7721
Telefax:                      (503) 2274 6913
Correo Electrónico: balsamo@amnetsal.com
Página Web:             www.elbalsamo.org
Contacto:                  Norma Pereira
Sucursales:               3

Asociación Bálsamo
(Asociación Bálsamo)

Ciudad Sede:       	 San Miguel
Dirección:           	 Col. Medica Diagonar  
		  Dr.  Arturo Romero No. 431
Teléfono:              	 (503) 2200 9000
Telefax:                 	 (503) 2200 9000
Correo Electrónico: 	 asei_sv@yahoo.com
Página Web:        	 www.asei-sv.org
Contacto:          	 Ricardo Segovia
Sucursales:  	 4

Asociación Salvadoreña de
Extensionistas del INCAE (ASEI)

Ciudad Sede:        	 San Salvador
Dirección:             	 Alameda Roosevelt Nº1807
Teléfono:              	 (503) 2200 7400
Telefax:                 	 (503) 2200 7429
Correo Electrónico: 	 info@fincaelsalvador.org
Página Web:        	 www.fincaelsalvador.org
Contacto:          	 Sebastian Faryniarz
Sucursales:  	 10

Ciudad Sede:               San Salvador
Dirección:                    21 Avenida norte y 25 Calle 
                                      Poniente No. 1205 Col. Layco
Teléfono:                      (503) 2234-0300
Telefax:                        (503) 2234-0317
Correo Electrónico:    contacto@fademype.org.sv
Página Web:                www.fademype.org.sv
Contacto:                     Miguel Lopéz
Sucursales:                   2

Fundación para el Auto Desarrollo 
de la Micro y Pequeña Empresa 

(FADEMYPE)

Ciudad Sede:        	 San Salvador
Dirección:           	 Avenida Bernal # 222, 
		  Colonia Miramonte
Teléfono:              	 (503) 2260 0594
Telefax:                 	 (503) 2260 0594
Correo Electrónico: 	 max_alfaro@wvi.org
Página Web:        	 www.funsalde.org
Contacto:          	 Francisco Alfaro
Sucursales:  	 2

Fundación Salvadoreña para el Desarrollo de la 
Micro  y Pequeña Empresa (FUNSALDE)

Ciudad Sede:            Morazán
Dirección:                 Av. Presbitero Norberto Cruz, 
	                Barrio La Soledad Nº 11, 
	                San Francisco Gotera, 
	                Departamento de Morazán
Teléfono:                   (503) 2668 8700
Telefax:                     (503) 2668 8707
Correo Electrónico: joseluis.gonzalez@padecomsmcredito.com.sv
Página Web:             www.padecomsmcredito.com.sv
Contacto:                  José Luis González
Sucursales:               6

Sociedad Cooperativa (PADECOMSMCREDITO)
de R.L. de C.V.

Ciudad Sede:       	 San Miguel
Dirección:           	 8a. Calle Oriente 
		  y 4a. Av. norte # 203
Teléfono:              	 (503) 2682 1600
Telefax:                 	 (503) 2660 7994
Correo Electrónico: 	 wsalmeron@amc.com.sv
Página Web:        	 www.amc.com.sv
Contacto:          	 Wilson Salmeron
Sucursales:  	 18

Sociedad Cooperativa de Ahorro y Crédito 
(AMC de R.L. de C.V.)

Ciudad Sede:           San Miguel
Dirección:                14 Calle Pte, block 6, No. 20-21, 
	               Col. Hirleman, San Miguel.
Teléfono:                  (503) 2609 6600
Telefax:                     (503) 2609 6601
Correo Electrónico: brigido.garcia@fundacioncampo.org
Página Web:             www.fundacioncampo.org
Contacto:                  Brigido García
Sucursales:               4

Fundación CAMPO
(Fundación CAMPO)

Micronegocios S.A. de C.V.
(MN) 

	 Ciudad Sede:	 San Salvador
	 Dirección:	 Tercera Calle Poniente No. 945 	
		  San Salvador
   Teléfono:	 (503) 2281-5510
	 Telefax:	 (503) 2281-2433
	 Correo Electrónico:	 gerencia@micredito.com.sv 
	 Página Web:                        www.micredito.com.sv
	 Contacto:	 José Napoleón Duarte
	 Sucursales:                         4
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A ASOMI
DATOS DE CARTERA Y CLIENTES

Al 31 de Diciembre del 2010

ACCOVI de R.L 
AMC de R.L. 

APOYO INTEGRAL 
ASOCIACION 

ASEI 
FADEMYPE 

FINCA 
FUNDACION CAMPO 

FUNSALDE 
MICRONEGOCIOS 

PADECOMSMCREDITO 

31,2% 
10,1% 

46,0% 
0,2% 

0,7% 
0,8% 
1,4% 

5,4% 
0,9% 

1,0% 
2,3% 

PARTICIPACIÓN EN CARTERA

ACCOVI de R.L 

AMC de R.L. 

APOYO INTEGRAL 

ASOCIACION BALSAMO 

ASEI 

FADEMYPE 

FINCA 

FUNDACION CAMPO 

FUNSALDE 

MICRONEGOCIOS 

PADECOMSMCREDITO 

7,7% 
13,8% 

50,4% 

1,3% 
6,1% 

1,6% 
4,3% 

7,6% 

2,6% 
1,1% 
3,5% 

PARTICIPACIÓN EN CLIENTES

Instituciones Sede Agencias Clientes Cartera (miles US$)
ACCOVI de R.L San Salvador 10  7,719  50,526.6 31.2%
AMC de R.L. San Miguel 18  13,811  16,364.2 10.1%
APOYO INTEGRAL San Salvador 25  50,224  74,479.0 46.0%

ASOCIACION BALSAMO San Salvador 3  1,282  355.0 0.2%

ASEI San Salvador 4  6,119  1,056.1 0.7%
FADEMYPE San Salvador 2  1,590  1,221.1 0.8%
FINCA San Salvador 10  4,330  2,306.2 1.4%
FUNDACION CAMPO San Miguel 4  7,538  8,811.7 5.4%
FUNSALDE San Salvador 2  2,595  1,536.4 0.9%
MICRONEGOCIOS San Salvador 4  1,070  1,614.8 1.0%
PADECOMSMCREDITO Morazán 6  3,449  3,656.1 2.3%
TOTAL 88  99,727  161,927.2 100.0%
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A ASOMI
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

Al 31 de Diciembre del 2010
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A ASOMI
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR METODOLOGÍA CREDITICIA
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ESTRATEGIA GLOBAL
Fortalecer su liderazgo y trascendencia en la industria microfinanciera 
en Honduras y representar a sus instituciones afiliadas y al sector micro-
financiero.

Asimismo, promover servicios de desarrollo empresarial para sus institu-
ciones afiliadas y canalizar iniciativas, proyectos y recursos para el de-
sarrollo del sector.

Visión
REDMICROH es la organización que lidera el sector de las microfinan-
zas en Honduras, para lo cual se basa en el compromiso de sus organiza-
ciones afiliadas y en su sostenibilidad financiera.

Misión

Contribuir al desarrollo de la microempresa hondureña, a través del for-
talecimiento, integración y representación de sus organizaciones afiliadas.

Principios y Valores
La REDMICROH se regirá en todos y cada uno de sus actos y de sus 
asociadas sobre la base principios y valores siguientes:

HONDURAS

RED DE MICROFINANCIERAS DE HONDURAS
(REDMICROH)

La Red de Microfinancieras de Honduras 
es una organización gremial, sin fines de 
lucro. La Red cuenta con 169,929 clientes, 
de los cuales el 57% son mujeres, atendi-
das a través de 234 agencias. La cartera de 
crédito activa asciende a más de US$ 186.5 
millones de dólares de los cuales el 35.6% 
esta colocada en el sector rural.

Presidente:
Lic. Juan José Lagos

Personal Ejecutivo:
Licda. Indiana Flores,  Directora Ejecutiva.

Dirección de Oficina:
Colonia Las Minitas. Edificio El Faro, 4to. 
piso. Tegucigalpa, Honduras, C.A. 
Teléfono: (504) 2232-2311.
Correo Electrónico: 
iflores@redmicroh.org
Página web: www.redmicroh.org

Red de Microfinancieras
de Honduras

RED DE 
MICROFINANCIERAS 

DE HONDURAS

AFILIADAS  		 :  26
SUCURSALES	 :  234

Principios
• Eficiencia
• Integración
• Sostenibilidad
• Representatividad
• Asociación
• Confianza

Valores
• Etica
• Transparencia
• Integridad
• Confidencialidad
• Amistad
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  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia El Prado
  Teléfono:	 (504) 2235-4845
	 Telefax:	 (504) 2235-4846
	 Correo Electrónico:	 csandoval@adra.org.hn
	 Página Web:	 www.adra.org.hn
	 Contacto:	 Claudio Sandoval
	 Sucursales:	 1

	
  Ciudad Sede:	 Pespire
	 Dirección:	 Barrio el Centro, Calle El Comercio, 	
		  Pespire
  Teléfono:	 (504) 2776-1100
	 Telefax:	 (504) 2776-1973
	 Correo Electrónico:	 adepespespire@yahoo.com
	 Contacto:	        	          Javier Casco
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Edificio Torre Alianza/Lomas de 	
		  Guijarro Sur, Blvd. Sa Juan Bosco, 
		  fte. a Citi bank, nivel 10  
	 Teléfono:	 (504) 2221-0088/93
	 Correo Electrónico:	 jjlagos@fcovelo.org.hn
		  anapadgett@yahoo.com
	 Contacto:	       	          Juan José Lagos
	

	
  Ciudad Sede:	 San Pedro Sula
	 Dirección:	 3ra. Avenida, 9na. y 10ma. calle
		  San Pedro Sula, Cortés.
	 Teléfono:	 (504) 2545-0443/44
	 Telefax:	 (504) 2545-0441
	 Correo Electrónico:	 jparedes@banhcafe.hn
	 Página Web:	 www.banhcafe.hn
	 Contacto:	        	         César Zavala
	 Sucursales:	 34

	 Agencia Adventista para el Desarrollo y Recursos 
  Asistenciales (ADRA)

	 Fundación Hondureña para el Desarrollo 
de la Microempresa  (FUNDAHMICRO)

  Ciudad Sede:	 Olancho
	 Dirección:	 Barrio La Hoya, 
		  contiguo a Buffette Mejía,
		  Juticalpa, Olancho
  Teléfono:	 (504) 2785-6286 / 6287
	 Telefax:	 (504) 2785-1542
	 Correo Electrónico:	 adich_opdf@yahoo.es
	 Contacto:	        	         José Ursulo Suazo
	 Sucursales:	 4

	 Asociación para el Desarrollo Integral 
Comunitario de Honduras (ADICH)

	 Asociación de Desarrollo Pespirense 
(ADEPES)

	 Fundación José María Covelo
(FJMC)

	 Banco Hondureño del Café S, A. (BANHCAFE)
Departamento de Microfinanzas

Ciudad Sede:	         Tegucigalpa
Dirección:	 Subida Lomas del Mayab, Avenida 	
		  República de Costa Rica, 		
		  frente a la CURACAO de Las Lomas
Teléfono:	 (504) 2235-5055
Telefax:	 (504) 2232-0913
Correo Electrónico:	 carehon@hon.care.org
Página Web:	         www.care.org
Contacto:	 Arnaldo Bueso
Sucursales:	 4

   
	 Ciudad Sede:	 La Ceiba
	 Dirección:	 Blvd. 15 de Septiembre/ 214 		
		  Vacarro, La Ceiba
  Teléfono:	 (504) 2442-2410
  Telefax:	 (504) 2443-1198
  Correo Electrónico:	 sanderson@fundacionadelante.org
  Página Web:	 www.fundacionadelante.org
  Contacto:	 Sophia Anderson
	 Sucursales:	 5

	 Cámara de Comercio e Industrias de Choloma 
(CCICH)

Ciudad Sede:	 San Pedro Sula
Dirección:	 Barrio El Chaparro Tercera Calle, 
		  3 y 4 Avenida Choloma.  
Teléfono:	 (504) 2669-1667 / 617-0022
Telefax:	 (504) 2669-3292
Correo Electrónico:	 direccion.ejecutiva@ccich.ch
Página Web:	 www.ccich.org
Contacto:	        	          Armando Amaya 
Sucursales:	 1

CARE de Honduras Programa de Crecimiento 
Económico de  Microempresas (CREEME) 

	 Fundación Adelante 

	 Familia y Medio Ambiente (FAMA)

	
   Ciudad Sede:	 Olancho
	  Dirección:	 Bo. El Centro, 1c. al este del 
		  Parque Flores, Juticalpa, Holancho.
   Teléfono:	 (504) 2785-1258 / 2785-2310
   Telefax:	 (504) 2785-1381
   Correo Electrónico:	 fmatute_fama@metro-red.hn
   Contacto:	 Eloísa  Acosta
	  Sucursales:	 13

  Ciudad Sede:	 Comayaguela
	 Dirección:	 Colonia Florencia sur calle principal casa 
		  No. 3444. Calle Principal, 4 casas arriba
		  Farmacia SENROS
  Teléfono:	 (504) 2232-5470 / 2263-0085/86
	 Telefax:	 (504) 2263-0085
	 Correo Electrónico:	 info@fundahmicro.hn
	 Página Web:	 www.fundahmicro.hn
	 Contacto:	 Gladys Romero
	 Sucursales:	 8
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Fundación Hondureña para el Desarrollo 
de la Micro y Pequeña Empresa (FUNHDE)	 Fundación Horizontes de Amistad (FHA)

Financiera Finca Honduras
(FH)

	 Banco Popular 
(BANCOVELO)

	 Fundación para el Desarrollo de Honduras 
(FUNED Visión Fund OPDF)

	 Fundación para el Desarrollo de la Vivienda Social 
Urbana y Rural (FUNDEVI)

Fundación Microfinanciera
Hermandad de Honduras, OPDF (HDH - OPDF)

Instituto Hondureño de Estudios y Desarrollo 
Integral de la Comunidad (INHDEI)

	 Instituto para el Desarrollo Hondureño (IDH)

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia Humuya 
		  Calle Alpha No. 2520 
  Teléfono:	 (504) 2239-4282,
		  (504) 2239-4242 
	 Telefax:	 (504) 2239-4242
	 Correo Electrónico:	 directorejecutivo@funhdehn.org
	 Página Web:	 www.funhdehn.org
	 Contacto:	 Esteban González
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 San Pedro Sula
	 Dirección:	 Bo. Barandillas, 6ta. calle, 2-3 ave.	
		  Frente al ferrocarril SPS Cortés  
	 Teléfono:	 (504) 2557-3116 / 2557-1823
	 Telefax:	 (504) 2552-7934
	 Correo Electrónico:	 horizontes@123.hn
	 Contacto	 Jorge San Pang
	 Sucursales	 3 

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia Rubén Darío, 
		  3ra. Calle No. 2316, Tegucigalpa HDC
  Teléfono:	 (504) 2235-8191 / 92 / 96
	 Telefax:	 (504) 2239-7923
	 Correo Electrónico:	 finca@fincahonduras.com.hn
	 Página Web:	 www.finca.org
	 Contacto:	 Francisco Galeano
	 Sucursales:	 12

	 Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Boulevard Centroamérica 
		  Complejo IPM, 
		  Edificio Anexo, Tercer Piso
  Teléfonos:	 (504) 2221-1178
	 Telefax:	 (504) 2221-1605
	 Correo Electrónico:	 anibal_montoya@funedvf.org
	 Página Web:	 www.funedvf.org
	 Contacto:	        	          Anibal Montoya
	 Sucursales:	 14

	 Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia Castaño sur Avenida Ramón 	
		  Cruz Edificio Covelo.
  Teléfono:	 (504) 2221-5150, 
	 Telefax:	 (504) 2221-5202
	 Correo Electrónico:	 mtorres@bancovelo.hn
		  lfgomez@bancovelo.hn
	 Página Web:  	 www.bancovelo.hn
	 Contacto	 Luis Fernando Gómez
	 Sucursales	 22

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Barrio El Centro, Edificio San 		
		  Cayetano, 2do. Piso,Cubículo 201 	
		  Avenida Cervantes. 
  Teléfono:	 (504) 2237-3154
	 Telefax:	 (504) 2238-0812
	 Correo Electrónico:	 inhdei@amnettgu.com
	 Contacto:	        	         Carlos Aspra
	 Sucursales:	 6

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Residencial Tres Caminos, 
		  calle principal. Bloque G, No. 24
  Teléfono:	 (504) 2290-5200
	 Telefax:	 (504) 2239-8040
	 Correo Electrónico:	 fundevi@fundevi.hn
		  jc.reyes@fundevi.hn
	 Página Web:                        www.fundevi.hn
	 Contacto:	 Juan Reyes
	 Sucursales:	 19

	
  Ciudad Sede:	 Ocotepeque
	 Dirección:	 Barrio La Herradura, San Marcos.
  Teléfono:	 (504) 2663-4459
	 Telefax:	 (504) 2663-4458
	 Correo Electrónico:	 info@hermandadopdf.org
	 Página Web:                        www.hermandadopf.org
  Contacto:	 Jackson Argeñal
	 Sucursales:	 11

INSTITUTO HONDUREÑO DE ESTUDIO Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Final del Bulevard Los Próceres, 
		  Colonia Izaguirre, contiguo a agencia Barret. 
  Teléfono:	 (504) 2221-3956
	 Telefax:	 (504) 2221-3960
	 Correo Electrónico:	 dnieto@amnettgu.com
	 Contacto:	        	          Alfredo Nieto
	 Página Web:                        www.idhn.org
	 Sucursales:	 9

Organización de Desarrollo Empresarial Femenino 
Financiera S.A. (ODEF Financiera S.A)

  Ciudad Sede:	 San Pedro Sula
	 Dirección:	 Colonia Alameda, Calle 4, 
		  13 y 14 Avenida N.E.. No. 1314
  Teléfono:	 (504) 2558-1052,
	 Telefax:	 (504) 2558-0374
	 Correo Electrónico:	 seuceda@odeffinancierasa.org.hn
	 Página Web:	 www.odeffinancierasa.org.hn
	 Contacto:	        	          Santa de Euceda
	 Sucursales:	 31
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CREDISOL

Asociación Hondureña para el Desarrollo de 
Servicios Técnicos y Financieros (AHSETFIN)

  Ciudad Sede:	 La Ceiba
	 Dirección:	 Barrio El Naranjal 1/2c. al sur de 	
		  Clínicas Medcentro, Casa No. 139  	
	 Teléfono:	 (504) 2442-2353
	 Telefax:	 (504) 2442-2353
	 Correo Electrónico:	 admin@credisol.org
	 Contacto:	        	          Raúl Alfaro
	 Sucursales:	 4

  Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia Tres Caminos, Calle 		
		  Principal. Edificio G y M 2do. piso.
		  Apartamento # 3.
  Teléfono:	 (504) 2235-7434
	 Telefax:	 (504) 2235-7605
	 Correo Electrónico:	 elibaldoacosta@yahoo.com
	 Contacto:	        	          Elibaldo Acosta
	 Sucursales:	 2

Ciudad Sede:	 Tegucigalpa, M.D.C.
Dirección:	 Colonia Loma Linda Sur, calle 
		  Paseo Loma Linda No. 2248
Telefono:	 (504) 2239-4715 / 2232-2169
Telefax:	 (504) 2235-9870
Correo Electrónico:	 admin@prismahonduras.com
		  milcasiloe@yahoo.com
Contacto:	 Lourdes Valeriano
Sucursales:	 4

	 Ciudad Sede:	 Tegucigalpa
	 Dirección:	 Colonia Las Minitas 
		  Edificio El Faro # 734 - A
  Teléfono:	 (504) 2232-6010
	 Telefax:	 (504) 2232-4578
	 Correo Electrónico:	 rruizp@ wrh.md.hn
		  gmartinez@ wrh.md.hn
	 Contacto: 	 Roberto Ruíz
	 Sucursales:	 13

  Ciudad Sede:	 Santa Rosa
	 Dirección:	 Barrio Santa Teresa, 1ra. Avenida 
		  2 y 3 calle, frente a Distribuidora
		  Erapuca. Santa Rosa, Copán.
  Teléfono:	 (504) 2662-2749
	 Telefax:	 (504) 2662-3548
	 Correo Electrónico:	 opdf@pilarh-opdf.org
	 Página Web:	 www.pilarh-opdf.org
	 Contacto:	        	          René Banegas
	 Sucursales:	 9

 Proyecto e Inciativas Locales para el Auto-Desarrollo 
Regional de Honduras, OPDF (PILARH-OPDF)

Microfinanciera PRISMA de Honduras S.A.
(PRISMA Honduras)

	 World Relief de Honduras (WRH)

W.R.H.
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDMICROH
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

Al 31 de Diciembre del 2010
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DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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Misión:
Contribuir substantivamente a la institucionalización de la industria de 
las microfinanzas de Nicaragua y a la de sus entidades asociadas, en 
beneficio del desarrollo de los empresarios y empresarias de la micro, 
pequeña y mediana empresa urbana y rural.

Visión:
Somos una Asociación de Instituciones Microfinancieras integrada por 
actores diversos, cohesionada, sólida, dinámica, transparente, eficiente, 
en constante crecimiento, promotora de la tecnología de punta de la indus-
tria microfinanciera, que ofrece variedad de productos microfinancieros 
por todo el país, es líder en el sector microfinanciero y micro y pequeño 
empresarial, y contribuye al desarrollo de sus asociados, a la equidad 
(social y de género) y al  desarrollo sostenible de Nicaragua.

Objetivos Estratégicos:
En concordancia con los lineamientos anteriores se formulan los objetivos 
siguientes:
Objetivo 1: Consolidar el gremio de instituciones de microfinanzas para 
brindar mejores servicios financieros que beneficien a los sectores exclui-
dos por la banca tradicional.
Objetivo 2: Fortalecer institucionalmente a la red y sus afiliadas para que 
alcancen la autosostenibilidad y presten mejores servicios.
Objetivo 3: Promover el enfoque de género a través de los servicios de mi-
crofinanzas para contribuir al empoderamiento y la equidad entre mujeres 
y hombres.
Objetivo 4: Fomentar las Finanzas Rurales y de servicios financieros que 
contribuyan a un desarrollo ambientalmente sostenible.
Objetivo 5: Desarrollar sistemas de gestión de desempeño social en las 
afiliadas para que puedan contribuir al mejoramiento de la calidad de 
vida de sus clientes y la reducción de la pobreza.

NICARAGUA

La Asociación Nicaragüense de Institu-
ciones de Microfinanzas, ASOMIF, fue 
constituida el 30 de octubre del año 1998. 
Actualmente cuenta con 22 Instituciones 
Afiliadas, una Cartera de Crédito aproxi-
mada a US$ 182.5 millones de dólares. 
Cuenta con 264,981 clientes activos, de los 
cuales el 59.6% son mujeres. 

Presidente:
Ing. René Romero.

Personal Ejecutivo:
Lic. Alfredo Alaniz, Director Ejecutivo.

Dirección de Oficina:
Semáforos Villa Fontana 1 c. al este, 1/2 c. 
al norte.
Teléfonos: (505) 2270-7902  
              (505) 2270-0571
Correo electrónico: asomif@cablenet.com.ni. 
Pagina Web: www.asomif.org 

ASOCIACIÓN 
NICARAGÜENSE 

DE INSTITUCIONES 
MICROFINANCIERAS

AFILIADAS  		 :    22
SUCURSALES	 :  220

ASOCIACIÓN NICARAGÜENSE DE INSTITUCIONES 
DE MICROFINANZAS, ASOMIF

- 44 -
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N
icaragua

www.asomif.org

Ciudad Sede:	 Managua
Dirección:	 De donde fue la Embajada 	
		  Americana 1c arriba, 11/2
		  cuadra al lago.
Teléfono:              	 (505) 2255 6690
Telefax:                 	 (505) 2255 6719
Correo Electrónico: 	 acodep@acodep.org.ni
Página Web:        	 www.acodep.org.ni
Contacto:          	 Leonardo Tórres
Sucursales:  	 26

	 Asociación de Consultores para el Desarrollo de 
la Pequeña, Mediana y Microempresa (ACODEP)

Ciudad Sede:	 Managua
Dirección:	 Colonia Independencia, 
		  del Gallo más Gallo, 2c. al sur, 1c. 		
		  arriba, 1/2c. al Sur. Casa Nº 68
Teléfono:              	 (505) 2260 3383
Telefax:                 	 (505) 2252 6003
Correo Electrónico: 	 directora@adim.org.ni
Página Web:        	 www.adim.org.ni
Contacto:          	 Patricia Padilla
Sucursales:  	 3

	 Asociación Alternativa para el Desarrollo Integral 
de las  Mujeres (ADIM)

	 Asociación del Desarrollo de Rivas (ASODERI)Asociación para el Fomento al Desarrollo de 
Nicaragua (AFODENIC)

	 Centro de Promoción del Desarrollo Local 
(CEPRODEL)

	 Cooperativa de Servicios Multiples 20 de Abril R.L.  
(CSM 20 de Abril)

FINCA Nicaragua

Fundación José Nieborowski (F J N) 	 Fondo de Desarrollo Local (FDL)

Ciudad Sede:        	 Rivas
Dirección:             	 Contiguo al Banpro
Teléfono:              	 (505) 2563 3020
Correo Electrónico: 	 asoderi_rivas@yahoo.com
Contacto:          	 Nicolás Valdés
Sucursales:  	 3

Ciudad Sede:	 Managua
Dirección:	 De la rotonda de Plaza 	
		  Inter 1c al lago, 1abajo, 
		  25 vrs. al sur
Teléfono:              	 (505) 2222- 6366
Telefax:                 	 (505) 2222 6367
Correo Electrónico: 	 mgarcia@ceprodel.org.ni
Página Web:        	 www.ceprodel.org.ni
Contacto:          	 Marvin Antonio García
Sucursales:  	 14

Ciudad Sede:        	 Juigalpa
Dirección: 		 BDF Altamira 1c. norte, 
		  1 1/2 Este, Casa No 50
Teléfono:               	 (505) 2277 3543
Telefax:                  	 (505) 8465 9453
Correo Electrónico: 	 montoyagaleano@afodenin.com
Página Web:  	 www.alnap.com.do
Contacto: 		  Francisco Montoya
Sucursales:  	 6

FDL
Financiando tu Progreso

Ciudad Sede:        	 Quilalí
Dirección:             	 Del parque, 1c al oeste, QUILALI
Teléfono:              	 (505)  2735 5128
Telefax:                 	 (505)  2735 5094
Correo Electrónico: 	 noerodriguez@coop20abril.coop
Contacto:          	 Noe Rodríguez
Sucursales:  	 7

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Altamira, Semáforos de Hospital 
		  Central Managua 1c al lago, 1c abajo
Teléfono:              	 (505) 2278 1191
Telefax:                 	 (505)  2278 1675
Correo Electrónico: 	 paula.leon@fjn.org.ni
Página Web:        	 www.fjn.org.ni
Contacto:          	 Paula León
Sucursales:  	 13

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Residencial Bolonia, de la Rotonda 		
		  El Güegüense 300 mts. al lago, 		
		  contiguo al Hospital SUMEDICO
Teléfono:              	 (505) 2254 5120
Telefax:                 	 (505) 2254 5271
Correo Electrónico: 	 claus.hesse@fincanicaragua.com.ni
Página Web:        	 www.fincanicaragua.com.ni
Contacto:          	 Klaus Hesse
Sucursales:  	 11

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Campus Universitario UCA 
		  (NITLAPAN) 
Teléfono:              	 (505)  2277 4245
Correo Electrónico: 	 floresc@fdl.org.ni
Página Web:        	 www.fdl.org.ni
Contacto:          	 Julio Flores Coca 
Sucursales:  	 36

 Fondo del Instituto Nicaragüense 
de Desarrollo (FINDE)

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Managua, Los Robles, 
		  del Hotel Colón 			 
		  1 c. al sur, 75 vrs. al oeste.
Teléfono:              	 (505) 22789049
Correo Electrónico:  	 finde@inde.org.ni 
Página Web:        	 www.inde.org.ni
Contacto:          	 René González
Sucursales:       	 1
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Fondo de Desarrollo para la Mujer 
(FODEM)

  Fundación León 2000 

Fundación para el Desarrollo 
de la Microempresa (FUDEMI)

Fundación para el Desarrollo 
de Nueva Segovia (FUNDENUSE)

 Fundación 4i-2000 	 Fundación para el Desarrollo 
Socioeconómico Rural (FUNDESER)

	 PANA - PANA	 Chispa  “Mi Crédito” 	 Fundación para la Promoción y 
Desarrollo (PRODESA)

	 Programa para la Mujer 
(PROMUJER)

	 Fondo Nicaragüense para el 
Desarrollo Comunitario (PRESTANIC)

	 FINANCIA 
CAPITAL, S.A.

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Altamira de este de la Vicky 
		  4 1/2 c norte
Teléfono:              	 (505) 2270-2018
Telefax:                 	 (505)  2270-2057
Correo Electrónico: 	 dir_ejec@fodem.org.ni
Página Web:        	 www.fodem.org.ni
Contacto:          	 Maria Hurtado
Sucursales:  	 7

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 Colonial Los Robles, Del Hotel 	
		  Colón, 1c. arriba, casa No. 50
Teléfono:              	 (505) 2277 -1299
Telefax:                 	 (505)  2277-0984
Correo Electrónico: 	 fudemi@fudemi.org.ni
Contacto:          	 Fernando Guzmán
Sucursales:  	 8

Ciudad Sede:        	 León
Dirección:             	 Del parque Rubén Darío
		  25 vrs. al norte. León
Teléfono:              	 (505) 2311 6680
Telefax:                 	 (505) 2311 0985
Correo Electrónico: 	 marcosh@fundacionleon2000.org
Página Web:        	 www.fundaciónleon2000.org
Contacto:          	 Marcos Antonio Hernández
Sucursales:  	 8

Ciudad Sede:        	 Nueva Segovia
Dirección:             	 Centro de Salud, 1c al Norte. 
		  Ocotal,  Nueva Segovia
Teléfono:              	 (505) 2732 2329
Telefax:                 	 (505) 2732 2060
Correo Electrónico: 	 dejecf@ibw.com.ni
Contacto:          	 Denis Alemán
Sucursales:  	 11

Ciudad Sede:	 Managua
Dirección:             	 Altamira, de los Semáforos 
		  del Hospital Central Managua, 
		  1c. al lago, frente a Restaurante 	
		  Tip Top
Teléfono:              	 (505) 2270-7519
Telefax:                 	 (505) 2270-7535
Correo Electrónico: 	 direccion@4i-2000.org.ni
Contacto:          	 María Julia Palacios
Sucursales:  	 6

Ciudad Sede:        	 Managua
Dirección:             	 De los Bomberos del Estadio 	
		  Nacional, 150 mts. al oeste
Teléfono:              	 (505) 2268-1152
Correo Electrónico: 	 rromero@fundeser.org.ni
Página Web: 	 www.fundeser.org.ni
Contacto:          	 René Romero
Sucursales:  	 18

Ciudad Sede:        	 León
Dirección:             	 Parque San Juan, 		
		  Estatua de la Madre 1c. 		
		  al oeste
Teléfono:              	 (505) 2311-3971
Correo Electrónico: 	 gloria.ruiz@promujer.org
Página Web: 	 www.promujer.org.ni
Contacto:          	 Gloria Ruiz
Sucursales:  	 5

Ciudad Sede:           Managua
Dirección:                Del cementerio Central 1c al lago
Teléfono:                  (505) 2268 7569
Telefax:                     (505) 2268 2165
Correo Electrónico: agutierrez@prestanic.org.ni
Página Web:             www.prestanic.org.ni
Contacto:                  Armando Gutiérrez
Sucursales:              15

Ciudad Sede:       	 Managua
Dirección:             	 De la Lotería Nacional 
		  1c. al oeste, 1c. al sur.
Teléfono:              	 (505) 2276-8920
Telefax:                  	 (505) 2277 0193 
Correo Electrónico: 	 mcabrera@financiacapital.biz
Página Web: 	 www.financiacapital.biz
Contacto:          	 Marina Cabrera E.
Sucursales:  	 4

Ciudad Sede:           Managua
Dirección:                 Rubenia, frente a BDF 
Teléfono:                  (505) 22895255
Correo Electrónico: veronica@ibw.com.ni
Página Web:             www.micredito.com.ni
Contacto:                  Verónica Herrera
Sucursales:              6

Ciudad Sede:            Bilwi
Dirección:                 Carretera a Lamlaya, Bilwi, 	
                                   Puerto Cabezas, Región Autónoma  
                                   del Atlántico Norte, Nicaragua
Teléfono:                   (505) 2792 2473
Correo Electrónico:  panapana@turbonett.com.ni
Contacto:                  Lucila Law
Sucursales:               2

Ciudad Sede:            Juigalpa
Dirección:                 Costado sur Alcaldía de Juigalpa
Teléfono:                   (505) 2512 2955
Telefax:                      (505) 8854 5858
Correo Electrónico:  fprodesa@turbonett.com.ni
Contacto:                   Zobeida Hernández
Sucursales:               11
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A ASOMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A ASOMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR METODOLOGÍA CREDITICIA

Al 31 de Diciembre del 2010
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Misión:
Contribuir al desarrollo de la microempresa costarricense, a través del fortalecimiento, 
integración y representación de sus organizaciones afiliadas.

Visión:
REDCOM es la organización que lidera el sector de las microfinanzas en Costa Rica, para 
lo cual se basa en el compromiso de sus organizaciones afiliadas y en su sostenibilidad 
financiera.

Objetivos Estratégicos: 
1. REPRESENTATIVIDAD

• Representar los intereses de las instituciones afiliadas ante instancias gubernamenta-
les, instituciones privadas finan cieras de desarrollo a nivel nacional e internacional e 
impulsar el establecimiento de políticas comunes y un marco regulatorio adecuado a 
las características del sector.

2. INTEGRACIÓN
• Procurar la integración de las instituciones afiliadas con el objetivo promover su soste-

nibilidad, capacidad de inno- vación de productos y apertura de nuevos mercados. 
• Procurar la integración de la Red local con Redes regionales.

3. SOSTENIBILIDAD
• Apoyar la sostenibilidad de las instituciones del sector a través del acceso a informa-

ción internacional, estudios de fortalecimiento institucional, identificación y procura 
de financiamiento con recursos locales o internacionales. 

• Apoyar la sostenibilidad de REDCOM su acceso y ampliación.

4. CAPACITACIÓN Y EJECUTIVIDAD
• Desarrollar programas capacitación para los diferentes niveles organizacionales de las 

instituciones afiliadas a través de convenios locales o internacionales. 
• Servir como canal de comunicación entre los asociados 
• Coordinar la participación interinstitucional del sector

COSTA RICA

RED COSTARRICENSE  
DE ORGANIZACIONES 

PARA LA 
MICROEMPRESA

AFILIADAS  		 :  21
SUCURSALES	 :  32

RED COSTARRICENSE DE ORGANIZACIONES 
PARA LA MICROEMPRESA  (REDCOM)

La Red Costarricense de Organizaciones 
para la Microempresa (REDCOM), se cons-
tituyó el 31 de julio del 2002 amparada a la Ley 
de Asociaciones de Costa Rica # 218. REDCOM 
agrupa a 21 Organizaciones de Desarrollo 
(ONG’s) todas orientadas al financiamiento de la 
micro y pequeña empresa. Se cuenta con 15,929 
clientes, de los cuales el 52.2% son mujeres y la 
cartera de crédito asciende a US$ 59.2 millones 
de dólares de los cuales el 30.9% está colocada 
en el área rural. 

Presidenta:
Licda. Zobeida Moya

Director Ejecutivo:
Lic. Roinel Vargas

Dirección de la Oficina:
75 mts. este de la iglesia católica del Barrio Betania, 
Montes de Oca.
TelFax: (506)  2253-8478 
Correo Electrónico: direccionejecutiva@redcom.or.cr  
Página Web: www.redcom.or.cr 
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C
osta R

ica

www.redcom.or.cr

	 Ciudad Sede:  	 Punta Arenas
	 Dirección:	 Golfito, Barrio Parroquial, 	
		  del Banco Nacional 50 mts 	
		  oeste y 50 metros norte.
  Teléfono:	 (506) 2775-1993
	 Telefax:	 (506) 2775-1296
	 Correo Electrónico:	 apiagol@racsa.co.cr
	 Página Web:                 	 www.apiagol.com
	 Contacto:	    	          Arturo Blanco 
	 Sucursales:	 1

	 Asociación  de Productores Industriales y 
Artesanales de Golfito (APIAGOL) 	 Asociación ADRI 

	 Asociación de Ayuda al Pequeño Trabajador y 
Empresario (ADAPTE)

	 Cooperativa de Productores Agrícolas 
y de Servicios Múltiples de la Zona de los Santos 

(APACOOP R.L.)
Asociación Pro fomento de Proyectos Productivos 

de la Subregión de San Ramón (ASOPROSANRAMON)

	 Ciudad Sede:                  San José
	 Dirección:                        Del Centro Comercial Plaza Mayor, 
	                                          225 mts. sur, frente al parqueo del ICE, 
	                                          Rohrmoser
  Teléfono:                          (506) 2290-4334
	 Telefax:                            (506) 2291-4415
	 Correo Electrónico:        jpmontoya@adri.co.cr
	 Página Web:                    www.adri.co.cr
	 Contacto:                        Juan Pablo Montoya
	 Sucursales:                     6

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Frente al parqueo 		
		  Facultad de Educación, 	
		  Universidad de Costa 	
		  Rica, San Pedro Montes de Oca
	 Teléfono:	 (506) 2253-0835
	 Telefax:	 (506) 2224-9509
	 Correo Electrónico:	 adapteong@gmail.com
	 Contacto:	      	           Kenlor Howells 
	 Sucursales:	 2

	 Ciudad Sede:	 San Ramón
	 Dirección:	 100 mts. oeste del Colegio 
		  Julio Acosta García, 
		  San Ramón Centro 
  Teléfono:	 (506) 2445-7660
	 Telefax:	 (506) 2445-6650
	 Correo Electrónico:	 asoprosr@ice.co.cr
	 Contacto:	 Grisel Fernández 
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Santa Cruz de León Cortes
		  zona los Santos, 500 mts. 
		  sureste de la escuela 
  Teléfono:	 (506) 2544-1680
	 Telefax:	 (506) 2544-1681
	 Correo Electrónico:	 apacoop@racsa.co.cr
  Página Web:	 www.apacocr.org
	 Contacto:	        	          Carlos Gamboa
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Calle 3. Avenida 5 y 7, 150 mts. 
		  al norte del Automercado.
  Teléfono:	 (506) 2256-4901
	 Telefax:	 (506) 2256-7873
	 Correo Electrónico:	 dmontero@acorde.or.cr
	 Página Web:	 www.acorde.or.cr
	 Contacto:	 Danilo Montero 
	 Sucursales:	 3

Asociación Costarricense para organizaciones 
 de Desarrollo (ACORDE)

Fundación para el desarrollo de las Comunidades 
del Sur (FUDECOSUR)

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Contiguo a Farmacia Miravalles
  	Teléfono:	 (506) 2771-6131
	 Telefax:	 (506) 2771-6131
	 Correo Electrónico:	 fudeco@racsa.co.cr / info@fudecosur.org
	 Página Web:	           www.fudecosur.org
	 Contacto:		            Leonardo Azofeifa 
	 Sucursales:	 1

	 Asociación de Desarrollo Transformador y Apoyo 
a la Micro Empresa (ADESTRA)

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Avenida 12, Calle 5, Casa No. 363
	 Teléfono:	 (506) 2256-0547
	 Telefax:	 (506) 2256-0547
	 Correo Electrónico:	 adestra@ice.co.cr
	 Página Web:	           www.adestra.com
	 Contacto:	 Sonia Leandro 
	 Sucursales:	 1

Crédito para la Microempresa y el Desarrollo Social 
(CREDIMUJER)

	 Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Guadalupe, Barrio Miraflores,
		   diagonal al Hipermás,
		  50 mts. al sur, segunda casa, 
		  sobre la pista hacia la rotonda la Bandera
  Teléfono:	 (506) 2234-9070
	 Telefax:	 (506) 2224-5630
	 Correo Electrónico:	 credimujer@ice.co.cr
	 Página Web:	           www.credimujer.com
	 Contacto:	 Max Quesada 
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:                 San José
	 Dirección:                     Barrrio Escalante. de la       	                                         	
	                                         Iglesia Santa Teresita. 300 mts.	                                            	
                                           norte y 175 mts. este.
  Teléfono:                       (506) 2223-4955
	 Telefax:                         (506) 2524-0223
	 Correo Electrónico:    folade@folade.org
	 Página Web:                www.folade.org
	 Contacto:                     Edgar Zurita	
	 Sucursales:                  2

	 FOLADE
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Ciudad Sede:               Limón
Dirección:                    La Argentina de Pocora, Guácimo, 		
                                      4.5 km al sur de la entrada principal  a Pocora    	
                                      centro,75 metros sur del salón comunal de	        	
                                      la Argentina, contiguo a la pulpería Silvia.  
Teléfono:                       (506) 2760-1425
Telefax:                         (506) 2760-0532
Correo Electrónico:    aspproacreditorural@gmail.com
Contacto:                     Luis Fernández Salas
Sucursales:                 1

Ciudad Sede:	 San José
Dirección:	 Barrio Francisco Peralta de KFC, 
		  100 mts. este, 75 mts. sur y 
		  50 mts. oeste, San José.
Teléfono:	 (506) 2281-3150
Telefax:	 (506) 2253-6270
Correo Electrónico:	 funepo@ice.co.cr
Contacto:	 Hernán Solano
Sucursales:	 1

	 Fundación Integral Campesina (FINCA)	 Fundación Integral de Desarrollo Rural del Pacífico 
Central (FIDERPAC)

	 Fondo de Microproyectos Costarricenses Sociedad 
Civil (FOMICSC)

	 Fundación para la Economía Familiar
(FUNDECO)

	 Fundación para el Desarrollo de Base 
(FUNDEBASE)

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Santiago de Puriscal, 75 mts. 
		  al sur del asilo de ancianos, 	
		  Barrio Corazón de Jesús 
  Teléfono:	 (506) 2416-4233
	 Telefax:	 (506) 2416-6949
	 Correo Electrónico:	 egonzalez@fiderpac.org
  Página Web:	 www.fiderpac.org
	 Contacto:	        	          Elías González 
	 Sucursales:	 1

	 Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 200 mts. este y 25 mts. norte del 
		  parqueo del Hotel San José Palacio
  Teléfono:	 (506) 2520-2076
	 Telefax:	 (506) 2520-2075
	 Correo Electrónico:	 info@fincacostarica.org
	 Página Web:	         www.fincacostarica.org
	 Contacto:	 Luis Jiménez 
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Curridabat, de Plaza El sol,  300 mts. 
		  este, edificio Galerías del Este, 
		  1er. piso, local No. 10
  Teléfono:	 (506) 2234-8534
	 Telefax:	 (506) 2234-0393
	 Correo Electrónico:	 fundeba@ice.co.cr
	 Página Web:	 www.fundebase.org
	 Contacto:	        	         Roberto Jiménez
	 Sucursales:	 1

  Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Edificio Ilco, de la Iglesia 
		  San Cayetano 600 mts. al sur  
Teléfono:	 (506) 2227-9082 / 2226-1557
	 Telefax:	 (506) 2227-9014
	 Correo Electrónico:	 fomic@fomics.org
	 Página Web:	 www.fomicsc.org
	 Contacto:	 Olga Morera 
	 Sucursales:	 1

	 Ciudad Sede:	 San José
	 Dirección:	 Montes de Oca, barrio Betania, 
		  200 mts. norte y 50 mts. este 
		  de la Escuela de Betania
  Teléfono:	 (506) 2253-1661
	 Telefax:	 (506) 2253-1613
	 Correo Electrónico:	 funmujer@racsa.co.cr
	 Página Web:	 www.fundacionmujer.org
	 Contacto:	 Zobeida Moya 
	 Sucursales:	 2

  Ciudad Sede:	 San Carlos
	 Dirección:	 125 mts. este de plaza San Carlos, 	
		  Ciudad Quezada, Costa Rica.
 	Teléfono: 	 (506) 2460-6035
	 Telefax:	 (506) 2460-0412
	 Correo Electrónico:	 fundecoc@ice.co.cr
	 Página Web:	 www.fundecoca.org
	 Contacto:	 Carlos Rojas 
	 Sucursales:	 5

Fundación Unión y Desarrollo de 
Comunidades Campesinas (FUNDECOCA)

	 Fundación Mujer

Fundecooperación para el Desarrollo Sostenible
(FC)

  Ciudad Sede:	 San Carlos
	 Dirección:	 Barrio Escalante, de la Iglesia de 		
	 Santa Teresita, 550 m. este. 
		  Casa de ladrillos a mano derecha.		
Teléfono: 	 (506) 2225-4507
	 Telefax:	 (506) 2225-5900
	 Correo Electrónico:	 krojas@fundecooperacion.org	
	 Página Web:	 www.fundecooperacion.org
	 Contacto:	 Maríanella Feioli		  		
Sucursales:	 6

	 Potenciadora de Negocio 
Tecnológicos (PARQUETEC)

	 Asociación Progresista de
Productores de la Argentina (ASPPROA)

  Ciudad Sede:                 San José
	 Dirección:                     150 metros al sur 
	                                         del Automercado Los Yoses
  Teléfono:                       (506) 2234-9670
	 Telefax:                         (506) 2524-0223
	 Correo Electrónico:    incubadora@parquetec.org
	 Página Web:                www.parquetec.org
	 Contacto:                     Petra Petry
	 Sucursales:                 1

Ciudad Sede:             Ciudad Neilly, Puntarenas	
	
Dirección:                   Río Claro, del Plantel MOPT 
	                                  130 mts. al oeste 
Teléfono:                    (506) 2789-7719
Correo Electrónico:  azaliazr@costarricense.cr
Contacto:                   Azalia Zuñiga
Sucursales:               1

	 Asociación para el Desarrollo 
Sostenible de Osa (FUNDAOSA)

CAMBIAR LOGO
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Fundación para el Desarrollo de las Comunidades del 
Sur (FUDECOSUR)

	 Fundación para la Economía Popular (FUNDECO)
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDCOM
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

Al 31 de Diciembre del 2010
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDCOM
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDCOM
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR METODOLOGÍA CREDITICIA

Al 31 de Diciembre del 2010
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Visión
Ser la red representativa de las microfinanzas en Panamá,  fundamentada en los 
principios de transparencia, eficiencia, innovación y equidad.

Misión
Desarrollar el sector de las microfinanzas, fortaleciendo las instituciones asocia-
das mediante el intercambio de experiencias, conocimientos, tecnologías innovado-
ras e incidiendo en las políticas públicas, para mejorar la calidad de vida de sus 
usuarios.

Principios y Valores
La Red Panameña de Microfinanzas se regirá en todo y cada uno de sus actos, y de 
sus Asociadas en base a los siguientes valores y principios:

Objetivos Estratégicos

•	 Desarrollo institucional de REDPAMIF
•	 Mejorar la capacidad operativa e institucional de sus asociadas 
•	 Incidir en las políticas públicas, los marcos legales, regulatorios y tratados 

internacionales que beneficien a las microfinanzas
•	 Establecer alianzas estratégicas
•	 Fortalecer el impacto social de las microfinanzas

PANAMÁ

RED PANAMEÑA DE MICROFINANZAS
(REDPAMIF)

La Red Panameña de Microfinanzas, 
REDPAMIF, fue constituida formalmente 
el  día 20 de mayo del 2005. Actualmente 
está conformada por 11 instituciones, las 
cuales tienen una cartera colocada de US$ 
102.6 millones de doláres de los cuales el 
8.8% está colocada en el sector rural. El to-
tal de clientes atendidos es de 27,535 de los 
cuales el 41.7% son mujeres. 

Presidenta:
Licda. Jacoba Rodríguez

Director Ejecutivo: 
Ing. Delfin Aparicio

Dirección de Oficina:
Ciudad de Panamá, Calle 58 Obarrio,
Edificio CC, Panamá, 4to. piso-oficina 4-8 
República de Panamá
Teléfono: (507) 265-6530
Telefax: (507) 265-4172
Correo Electrónico: 
direccionejecutiva@redpamif.org
Página Web: www.redpamif.org 

RED PANAMEÑA DE 
MICROFINANZAS 

AFILIADAS  		 : 11
SUCURSALES	 : 38

Valores

•	 Transparencia
•	 Equidad de género
•	 Honestidad
•	 Solidaridad
•	 Cooperación

Principios:

•	 Eficiencia
•	 Profesionalismo
•	 Ambiente
•	 Innovación
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Centro de Gestión Local para el Desarrollo Sostenible
(CEGEL)

Cooperativa Juan Pablo I R.L.
(COOP. JUAN PABLO I R.L.) Financia Credit

Ciudad Sede:               Soná - Veraguas
Dirección:                     Carretera Nacional Final
Teléfono:                       (507) 998-8147
Telefax:                          (507) 998-8147
Correo Electrónico:     coopjpablo@cwpanama.net
Contacto:                      Nidia de Arrocha
Sucursales:                  1

Ciudad Sede:               Panamá
Dirección:                     Vía España y Calle Elvira   	
                                      Méndez, PH. Delta piso 10 	
                                      oficina No. 2
Teléfono:                       (507) 214-6221 / 214-4647
Telefax:                          (507) 214-6223
Correo Electrónico:     lnavarro@versatec.biz
Contacto:                      Luis Oscar Navarro
Sucursales:                  1

COOPERATIVA JUAN XXIII R.L
(JUAN XXIII R.L.)

Ciudad Sede:	 Santiago - Veraguas
Dirección:	 Avenida Central, Placita San Juan
		  de Dios, Santiago Veraguas/Panamá
Teléfono:	 (507) 998-4575
		  (507) 998-6728
Telefax:	 (507) 998-2521 / 998-6728
Correo Electrónico:	 jxxiii@jxxiii.com
Página Web:	 www.jxxiii.com		
Contacto:	 Luz Layly
Sucursales:	 1

Soluciones Microfinancieras S.A.
(MICROSERFIN)

Ciudad Sede:	 Ciudad de Panamá
Dirección:	 Avenida  Principal 
		  los Ángeles No. L-21.
Teléfono:	 (507) 261-5022
Telefax:	 (507) 260-7738
Correo Electrónico:	 microserfin@microserfin.com
Página Web:	 www.microserfin.com	
Contacto:	 Carlos Sánchez
Sucursales:	 7

Asociación para el Desarrollo de las Cajas Rurales 
(PROCAJA)

Ciudad Sede:	 Santiago - Veraguas
Dirección:	 Calle Novena Final, frente
		  al Ministerio de la Vivienda
Teléfono:	 (507) 998-7619
Telefax:	 (507) 998-7629
Correo Electrónico:	 procaja1998@cwpanama.net
Página Web:	 www.procaja.org	
Contacto:	 Jacoba Rodriguez
Sucursales:	 9

MIBANCO S.A. 
(MI BANCO BMF)

Ciudad Sede:	 Panamá
Dirección:	 San Miguelito, Vía Principal
		  de Paríso y Calle E.
Teléfono:	 (507) 275-9300 /9306 /9330
Telefax:	 (507) 276-2600
Correo Electrónico:	 efranco@mibancopanama.com
Página Web:	 www.mibancopanama.com
Contacto:	 Francisco Luna
Sucursales:	 3

Ciudad Sede:	 Soná - Veraguas
Dirección:	 Carretera Nacional 
Teléfono:	 (507) 997-9300/600-1958
Correo Electrónico:	 faustino_959@hotmail.com
Contacto:	 Faustino Camaño
Sucursales:	 1

Banco Delta, S.A.
 (BD)

Ciudad Sede:	 Ciudad de Panamá
Dirección:	 Vía España y Calle Elvita Méndez
		  Torre Delta, planta baja.
Teléfono:	 (507) 340-0000
Telefax:	 (507) 340-0076
Correo Electrónico:	 fmartinez@bandelta.com
Página Web:	 www.bandelta.com
Contacto:	 Gina de Saenz
Sucursales:	 8

Banco G & T Continental
(BMF)

Ciudad Sede:	 Ciudad de Panamá
Dirección:	 Edificio Office Park, Vía 	
		  España, frente a la Vía 	
		  Fernández de Córdoba.
Teléfono:	 (507) 229-112 
Fax:	 (507) 229-3238
Correo Electrónico:	  info@gytcontinental.com.pa
Página Web:	 www.gytcontinental.com.pa
Contacto:	 Even Chi
Sucursales:	 1

Centro Financiero Empresarial
(CFE)

Ciudad Sede:	 Ciudad de Panamá
Dirección:	 Vía España, Edificio Kitaen, 	
		  Local No.1.
Teléfono:	 (507) 227-2048 
Telefax:	 (507) 225-5713
Correo Electrónico:	 esilva@cfe.com.pa
Contacto:	 Edison Silva
Sucursales:	 4

Centro de Estudio, Promoción 
y Asistencia Social (CEPAS)

Ciudad Sede:             Santiago - Veraguas
Dirección:                  Calle Novena Final 
Teléfono:                    (507) 958-7063
Telefax:                       (507) 958-7063
Correo Electrónico:  cepasv2@cwpanama.net
Contacto:                   Luís Batista
Sucursales:               1
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDPAMIF
DATOS DE CARTERA Y CLIENTES

Al 31 de Diciembre del 2010

BANCO DELTA 

CFE 

CSM  JUAN XXIII, R.L 

FINANCIA CREDIT 

MICROSERFIN 

PROCAJA 

73,7% 

7,0% 

6,4% 

0,7% 

11,0% 

1,2% 

BANCO DELTA 

CFE 

CSM  JUAN XXIII, R.L 

FINANCIA CREDIT 

MICROSERFIN 

PROCAJA 

44,6% 

5,4% 

7,1% 

1,0% 

31,6% 

10,3% 

PARTICIPACIÓN EN CARTERA

PARTICIPACIÓN EN CLIENTES

Nombre de la IMF Sede Oficinas Clientes Cartera (Miles US$)

BANCO DELTA Ciudad Panamá  8  12,280  75,654.4 73.7%

CFE Ciudad Panamá  4  1,479  7,196.8 7.0%

CSM  JUAN XXIII, R.L Santiago - Veraguas  1  1,943  6,581.0 6.4%

FINANCIA CREDIT Ciudad Panamá  1  285  710.5 0.7%

MICROSERFIN Ciudad Panamá  7  8,708  11,278.0 11.0%

PROCAJA Santiago - Veraguas  9  2,840  1,189.5 1.2%

TOTAL  30  27,535  102,610.3 100.0%
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDPAMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA

Al 31 de Diciembre del 2010
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDPAMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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Visión
Para el 2015 REDOMIF será reconocida como la voz representativa en la Re-
publica Dominicana distinguiéndose por sus principios y trasparencia, eficien-
cia, innovación e inclusión social.

Misión
Ser la voz representativa y unificada del sector de las microfinanzas en la Re-
publica Dominicana a fin de contribuir al desarrollo de la población meta de las 
organizaciones afiliadas a través del fortalecimiento e integración institucional.

REPÚBLICA 
DOMINICANA

RED DOMINICANA DE MICROFINANZAS
(REDOMIF)

La Asociación sin fines de lucro Red Do-
minicana de Microfinanzas (REDOMIF) 
fue constituida en Asamblea General el 19 
de noviembre del 2008 con la participación 
de representantes debidamente acredita-
dos de 13 Instituciones. Actualmente está 
conformada por 22 instituciones, las cuales 
tienen una cartera colocada de U$$ 580,125 
millones de dólares de los cuales el 8.8%. 
El total de clientes atendidos es de 315,280 
de los cuales el 41.7% son mujeres.

Presidenta:
Dra. Mercedes de Canalda

Director Ejecutivo: 
Lic. Claudio Adams

Dirección de Oficina:
Teléfono: (809) 549 5316

Correo Electrónico: 
redomif@gmail.com

RED DOMINICANA 
DE MICROFINANZAS 

AFILIADAS  		 : 22
SUCURSALES	 : 270

REDOMIF
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Asociación La Vega Real de Ahorros y Préstamos 
(ALAVER)

Asociación La Nacional de 
Ahorros y Préstamos (ASPIRE)

Asociación Tu-Mujer 
(TUMUJER)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:             	 C/ Juan de Morfa #67. 
		  Villa Consuelo
Teléfono:              	 (809) 688 5101
Telefax:                 	 (809) 688 6086
Correo Electrónico: 	 gorozco@aspire.com.do
Contacto:          	 Geraldo Orozco
Sucursales:  	 10

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:             	 Calle Huáscar Tejeda No. 56 
		  (altos), Santo Domingo 
Teléfono:              	 (809) 535 3233
Telefax:                 	 (809) 532 5828
Correo Electrónico: 	 tumujer@tumujer.org
Página Web:       	 www.tumujer.org
Contacto:          	 Cristina Sánchez
Sucursales:  	 1

Banco de Ahorro y Crédito ADEMI  
(BANCO ADEMI)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:             	 Avenida Pedro Henríquez Ureña #78, 
		  La Esperilla 
Teléfono:              	 (809) 683 0203
Telefax:                 	 (809) 227 8601
Correo Electrónico: 	 grondon@bancoademi.com.do
Página Web:        	 www.bancoademi.com.do
Contacto:          	 Gregorio Hernández
Sucursales:  	 43

Centro Dominicano de Desarrollo 
(CDD)

Ciudad Sede:    	 Santo Domingo
Dirección:             	 Ave. Isabel Aguiar, Esq. Las Palmas, 	
		  Centro Comercial Isabel Aguiar Edif. 		
		  B-2, Local B-3, Herrera
Teléfono:              	 (809) 560 3191
Telefax:                 	 (809) 237 8440
Correo Electrónico: 	 elora@cdd.org.do
Página Web:        	 www.cdd.org.do
Contacto:          	 Esperanza Lora
Sucursales:  	 4

Asociación de Instituciones Rurales de Ahorro 
y Crédito, Inc.  (AIRAC)
Ciudad Sede:	 Santo Domingo
Dirección:	 Calle Arístides Fiallo Cabral, 	
		  256, Zona   Universitaria, 	
		  Distrito Nacional
Teléfono:	 (809) 686 2229
Telefax:	 (809) 686 2237
Correo Electrónico:	 mail@airac.org
Página Web:	 www.airac.org	
Contacto:	 Virginio Rafael Gerardo
Sucursales:	 99

Cooperativa de Servicios  ADEPE 
(COOP-ADEPE)

Ciudad Sede:        	 Moca
Dirección:        	 C/Presidente Vásquez esq. Colón 	
		  Moca, provincia de Espaillat
Teléfono:              	 (809) 578 6060
Telefax:                 	 (809) 578 1022
Correo Electrónico: 	 coopadepe@codetel.net.do
Página Web:        	 www.coopadepe.com
Contacto: 		  José Ramón Jiménez
Sucursales: 	 3

Ciudad Sede:        	 La Vega
Dirección:             	 C/ Presidente Ant. Guzmán Fernández, 
		  Esq. Juan Rodríguez, La Vega
Teléfono:              	 (809) 573 2655
Telefax:                 	 (809) 573 7885
Correo Electrónico: 	 jdeschamps@alaver.com.do
Página Web:        	 www.alaver.com.do
Contacto:          	 José Francisco Deschamps
Sucursales:  	 16

Asociación Dominicana para el Desarrollo 
de la Mujer  (ADOPEM ONG)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:             	 Ortega y Gasset No. 48, 
		  Santo Domingo, D.N.
Teléfono:              	 (809) 563 0926
Telefax:                 	 (809) 563 0721
Correo Electrónico: 	 capaci.adopem@adopem.org.do
Página Web:        	 www.adopem.org.do
Contacto:          	 Mercedes Canalda de Beras
Sucursales:  	 9

Asociación La Nacional de Ahorros y Préstamos
(ALNAP)

Ciudad Sede:	 Santo Domingo
Dirección:		  Av. 27 de Febrero No.218, 
		  El Vergel
Teléfono:              	 (809) 688 6631
Telefax:                 	 (809) 987 6072
Correo Electrónico: 	 gzuluaga@alnap.com.do
Página Web:  	 www.alnap.com.do
Contacto:		  Gustavo Zuluaga
Sucursales:  	 45

Banco de Ahorro y Crédito ADOPEM 
(BANCO ADOPEM)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:             	 Calle Heriberto Pieter, No. 12, 	
		  Ensanche Naco, Distrito Nacional
Teléfono:              	 (809) 563 3939
Telefax:                 	 (809) 547 2922
Correo Electrónico: 	 mcanalda@adopem.com.do
Página Web:        	 www.adopem.com.do
Contacto:          	 Mercedes Canalda
Sucursales:  	 38

Asociación para el Desarrollo de la 
Provincia Espaillat, Inc.  (ADEPE)

Ciudad Sede:           Moca
Dirección:                 Calle Presidente Vasquez        	
                                   No.28 (Altos), Moca,   	           	
	                Provincia Espaillat.
Teléfono:                  (809) 578 2811
Telefax:                     (809) 578 3813
Correo Electrónico: adepe@codetel.net.do
Página Web:             www.adepe.org.do
Contacto:                  Dorca Barcacel
Sucursales:              1
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Fondo Ecuménico de Préstamos para la República 
Dominicana (ECLOF)

Fundación Dominicana de Desarrollo 
(FDD)

Instituto Dominicano para el Desarrollo Integral 
(IDDI)

Ciudad Sede:           Santo Domingo
Dirección:                Calle Luis F. Thomen # 654
Teléfono:                  (809) 534 1077
Telefax:                     (809) 534 1080
Correo Electrónico: jl.gutierrez@iddi.org
Página Web:             www.iddi.org
Contacto:                 José Luis Gutiérrez
Sucursales:              3

Fundación CODESPA 
(CODESPA

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:           	 C/ Mahatma Gandhi, 206 
		  Apto 301, Gazcue, 
		  Santo Domingo, D.N
Teléfono:              	 (809) 688 0004
Telefax:                 	 (809) 688 0004
Correo Electrónico: 	 cfernandez@codespa.org
Página Web: 	 www.codespa.org
Contacto: 		  José Ignacio González

Corporación de Crédito Nordestana 
de Préstamos, S.A (NORDESTANA)

Ciudad Sede:        	 San Francisco de Macorís
Dirección:        	 C/ Castillo Esq. Colon, 		
		  San Francisco de Macorís.
Teléfono:              	 (809) 588 2116
Telefax:                 	 (809) 588 1044
Correo Electrónico: 	 admsantodomingo@mail.com
Página Web:        	 www.nordestana.com
Contacto: 		  Laura Rodríguez
Sucursales: 	 23

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:            	 Calle Restauración No. 127, 
		  Santiago de los Caballeros
Teléfono:              	 (809) 226 3333
Telefax:                 	 (809) 247 9544
Correo Electrónico: 	 fondesa@fondesa.org
Página Web:        	 www.fondesa.org
Contacto: 		  Quilvio Jorge
Sucursales: 	 27

Banco de Ahorro y Crédito PyME BHD
(Banco PyME BHD)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:           	 Av. Isabel Aguiar, Esq. C/D, 
		  Zona Industrial Herrera
Teléfono:              	 (809) 534 2929
Telefax:                 	 (809) 534 2222
Correo Electrónico: 	 aguzman@bhd.com.do
Contacto: 		  Adrián Guzmán
Sucursales: 	 11

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:            	 Calle Alberto Peguero #103 Miraflores, 	
		  Distrito Nacional
Teléfono:              	 (809) 333 5273
Telefax:                 	 (809) 333 6402
Correo Electrónico: 	 eclof@tricon.net
Contacto: 		  Francisco Melo Lizardo
Sucursales: 	 7

Esperanza Internacional 
(ESPERANZA)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:            	 Frank Felix Miranda #1, Ens. Naco
Teléfono:              	 (809) 450 0333
Correo Electrónico: 	 info@esperanza.org 
Página Web:        	 www.coopadepe.com
Contacto: 		  Rafael Sena
Sucursales: 	 9

Ciudad Sede:           Santo Domingo
Dirección:                Calle Las Mercedes #4, 
	               Casa de las Gárgolas, 
	               Zona Colonial 
Teléfono:                  (809) 338 8101
Telefax:                     (809) 686 0430
Correo Electrónico: direccionejecutiva@fdd.org.do
Página Web:             www.fdd.org.do
Contacto: 	                Francisco Abate
Sucursales:              11

Ciudad Sede:           Santo Domingo
Dirección:                 Ave. Abraham Lincoln 
	                Esq. Ave. 27 de Febrero. 
	                Unicentro Plaza, 3er. Nivel
Teléfono:                   (809) 472 0611
Telefax:                      (809) 472 0613
Correo Electrónico: kmejia@surfuturo.org
Página Web:             www.surfuturo.org
Contacto:                  Kathia Mejia

Fondo de Inversión para el Desarrollo de la 
Microempresa, Inc.  (FIME)

Fondo para el Desarrollo de Santiago 
(FONDESA)

Ciudad Sede:        	 Santo Domingo
Dirección:          	 Av. San Martin Esquina 
		  Bartolome Colon, 3er. Piso, 	
		  Villa Consuelo  
Teléfono:              	 (809) 221 0402
Telefax:                 	 (809) 221 8721
Correo Electrónico: 	 yudelka_flores@wvi.org
Contacto:  		 Maria Yudelka Flores
Sucursales: 	 7

Mujeres en Desarrollo Dominicana 
(MUDE)

Ciudad Sede:	 Santo Domingo
Dirección:           	 Calle Juan Tomas Mejia y Cotes 	
		  No. 2 Esq. Paseo Las Palmas, 	
		  Arroyo Hondo
Teléfono:             	 (809) 563 8111
Telefax:                 	 (809) 567 0752
Correo Electrónico: 	 mudedom@mude.org.do
Página Web:        	 www.mude.org.do
Contacto: 		  Rosa Rita Álvarez
Sucursales: 	 7

Fundación Sur Futuro 
(SURFUTURO)
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDOMIF
DATOS DE CARTERA Y CLIENTES

Al 31 de Diciembre del 2010

ALNAP 

ADEPE 

ASPIRE 

BANCO ADEMI 

BANCO ADOPEM 

ESPERANZA 

ECLOF 

FDD 

SUR FUTURO 

IDDI 

MUDE 

Pyme BHD 

48,8% 

3,4% 

1,1% 

32,9% 

9,8% 

0,3% 

0,6% 

0,8% 

0,1% 

0,7% 

0,2% 

1,4% 

ALNAP 

ADEPE 

ASPIRE 

BANCO ADEMI 

BANCO ADOPEM 

ESPERANZA 

ECLOF 

FDD 

SUR FUTURO 

IDDI 

MUDE 

Pyme BHD 

6,6% 

0,0% 

4,2% 
32,8% 

41,7% 

2,3% 
3,7% 

3,7% 

0,2% 
0,9% 
1,2% 

2,8% 

PARTICIPACIÓN EN CARTERA

PARTICIPACIÓN EN CLIENTES

Instituciones  Sede Agencias Clientes Cartera (Miles US$)

ALNAP Santo Domingo  45  20,684  283,120.8 48.8%
ADEPE Moca  1  64  19,661.9 3.4%
ASPIRE Santo Domingo  10  13,143  6,520.8 1.1%
BANCO ADEMI Santo Domingo  43  103,283  190,737.7 32.9%
BANCO ADOPEM Santo Domingo  38  131,332  56,714.0 9.8%
ESPERANZA Santo Domingo  9  7,344  1,785.4 0.3%
ECLOF Santo Domingo  7  11,734  3,625.7 0.6%
FDD Santo Domingo  11  11,698  4,395.9 0.8%
SUR FUTURO Santo Domingo  2  515  400.0 0.1%
IDDI Santo Domingo  3  2,795  4,210.0 0.7%
MUDE Santo Domingo  7  3,927  1,004.9 0.2%
Pyme BHD Santo Domingo  11  8,761  7,948.2 1.4%
TOTAL  187  315,280  580,125.3 100.0%
Tipo de cambio Al 31 de Diciembre del 2010: 37.31 Pesos dominicano x 1 Dólar
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DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y CARTERA POR ACTIVIDAD ECONÓMICA
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INSTITUCIONES MICROFINANCIERAS ASOCIADAS A REDOMIF
DISTRIBUCIÓN DE CLIENTES Y DE LA CARTERA POR PLAZOS

Al 31 de Diciembre del 2010
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